
 
 
 
 
   

 

RELACIÓN DEFINITIVA DE PERSONAS PROPUESTA PROGRAMA GARANTÍA +52 AÑOS 

 

Finalizada el plazo de presentación de documentación, reclamaciones y subsanación de solicitudes de las personas 

a participar en los proyectos denominados: Adecuación y mantenimiento de infraestructuras urbanas y 

Mantenimiento de zonas verdes urbanas y accesos a la población, en el marco del Plan Regional de Empleo y 

Garantía de Rentas de Castilla-La Mancha (2018-2020), en concreto en la Orden de 168/2020 de la Consejería de 

Economía, Empresas y Empleo de 30 de octubre, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesión 

de subvenciones para la realización de proyectos dentro del programa Garantía +52 años, y atendiendo a lo 

establecido en las bases de la convocatoria. 

 

Se publica la relación definitiva de personas propuestas para su contratación, ordenada con la calificación 

otorgada según proyecto: 

 

PROYECTO: Adecuación y mantenimiento de infraestructuras urbanas 

Nº PUESTOS A CUBRIR: 6 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

PROYECTO: Mantenimiento de zonas verdes urbanas y accesos a la población  

Nº PUESTOS A CUBRIR: 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE DNI PUNTOS 

1 
FUENTES MORALEDA, JUAN PAULINO ***1468** 

5.05 

2 
GALLEGO GIL, ALEJANDRO ***4188** 

5 

3 
GÓMEZ-JAREÑO PUNZÓN, MARÍA IGNACIA ***3543** 

4.3 

4 
AGUADO DÍAZ-CORDOVÉS, JOSÉ MANUEL ***2245** 

4 

5 
LÓPEZ BRAVO, SEBASTIÁN ***2377** 

4 

6 
PUNZÓN DÍAZ, MARÍA DEL PILAR ***3918** 

4 

ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE DNI PUNTOS 

1 
NUÑEZ ORTIZ, AGUSTÍN ***5559** 

5.6 

2 
JAREÑO NAVAS, VICENTA ***3400** 

5 



 
 
 
 
   

 

  

De igual modo, la Comisión de selección acuerda se establezca relación definitiva de suplentes para cubrir, 

si se produjeran, bajas o renuncias de los/as participantes en cualquiera de los proyectos concedidos, siempre que 

sigan cumpliendo las condiciones establecidas en la normativa de aplicación y muestren su conformidad para 

participar el proyecto para el cual son llamados, quedando la misma como a continuación se indica: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Las personas seleccionadas dispondrán de un plazo de 24 horas para la aceptación y en su caso 

incorporación, o renuncia al puesto de trabajo en colaboración social. Una vez transcurrido ese plazo se entenderá 

como renuncia y se avisará al siguiente candidato/a. 

 

Hasta tanto la Oficina de Empleo no comunique a la entidad beneficiaria la adscripción definitiva de las 

personas candidatas seleccionadas, éstas no podrán ser adscritas a la realización de las obras o servicios de 

colaboración social, ni podrá iniciarse el proyecto del Programa “Garantía + 52 años”. 

 

 

En Consuegra, a 24 de febrero de 2021 

 

 

ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE DNI PUNTOS 

1 
MEDINA VERBO, GREGORIA ***3397** 

5 

2 
MIGUEL LÓPEZ, MARÍA DEL CARMEN ***2070** 

5 

3 
DE MIGUEL MONTERO, FEDERICO MIGUEL ***3543** 

4 

4 
GUTIÉRREZ GARCÍA, AURORA ***3805** 

4 

5 
GALÁN NÚÑEZ, MARÍA ÁNGELES ***2607** 

4 


