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ANUNCIO 

 

DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE 

TRABAJO DE PAD (CUIDADORES/AS) DE VIVIENDAS TUTELADAS, DEL AYUNTAMIENTO DE CONSUEGRA, EN 

RÉGIMEN DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION 

 

 

PRIMERO. Mediante el presente anuncio se hacen públicos los acuerdos del tribunal calificador, 

reunido en sesión de fecha 14 de mayo de 2024, relativo a la resolución de alegaciones presentadas a la 

puntuación provisional de la fase de oposición: 

 

Se desestiman las siguientes alegaciones: 
 

- Registro 2024-E-RE-960, de 8 de mayo de 2024. En base a los siguientes: 
 
Los cursos objeto de baremación deben estar relacionadas con las funciones propias del puesto de 
trabajo de cuidador de viviendas tuteladas, así como organizados, impartidos u homologados por 
organismos o centros de formación publica, corporaciones de derecho público, ministerios, 
universidades, colegios profesionales, organizaciones sindicales, cámaras de comercio y colegios 
profesionales. Además, los curos deben tener una duración máxima de 25 horas, por lo que no han 
sido puntuados los cursos que no cumplían estos requisitos.  
 
Se significan que los cursos estrictamente relacionados con ámbitos sanitarios, no pueden incluirse 
como dentro de las funciones del puesto de trabajo de PAD de viviendas tuteladas.  
 
 

- Registro 2024-E-RE-961, de 8 de mayo de 2024. En base a los siguientes: 
 

Los cursos de formación objeto de baremación, deben versar sobre funciones relativas al puesto de 
trabajo de cuidador de viviendas tuteladas, señalándose que este servicio pertenece al área social 
del Ayuntamiento de Consuegra, por lo que no pueden valorarse aquellos que pertenecen 
estrictamente a la rama sanitaria. 
 
 

- Registro 2024-E-RE-961, de 8 de mayo de 2024. 
 

Se desestiman las alegaciones presentadas en cuanto a la puntuación de los cursos de formación, en 
base a los motivos anteriormente descritos.  
 
Se estiman las alegaciones presentadas en referencia a la experiencia profesional. 

 

 

SEGUNDO. La suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de oposición y concurso arroja el 

siguiente resultado: 
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DNI APELLIDOS Y NOMBRE OPOSICION CONCURSO TOTAL 

***6941** MARIN MARIN, PATRICIA 29,5 8,3 37,8 
***2371** LAYOS NIETO, LOURDES 27,75 8,9 36,65 

***6670** RULLO SANCHEZ, LOURDES 29 6,6 35,6 
***3040** ESPADA SESMERO, LUIS ANTONIO 29 6,5 35,5 

***7927** MARIA DE LA PAZ, MUÑOZ-OJICOS DE LA FUENTE 26,25 7,6 33,85 

***4316** SANCHEZ CANO, CANDELA 31,75 0,7 32,45 

***3174** CARRANZA MANZANEQUE, MARIA CARMEN 31,5 0,5 32 

***5855** DE LA MATA GOMEZ, BARBARA 31,5 0,5 32 
***3813** PAVON HERNANDEZ, JOSE ANGEL 30,75 0 30,75 

***6794** PALOMO ROMERO, BARBARA 28 1,6 29,6 

***5495** ALCOBENDAS CASTILLO, ROSANA 22 7 29 

***8404** QUEVEDO SANCHEZ, MARY EMILDA 28 0,6 28,6 

***5337** GARCÍA RICO, ANA BELEN 23,75 4,26 28,01 
***5880** RIVERA RICO, INMACULADA 27,5 0,2 27,7 

***5883** RAMOS ALAMO, CLARA 26,75 0 26,75 
***5522** NIETO GARCIA-HUERTOS, ISABEL 26,75 0 26,75 

***2860** JIMENEZ ALONSO, IRENE BEATRIZ 20 6,5 26,5 

***4246** REDONDO MORENO, MARÍA NIEVES 26,25 0 26,25 

***5964** GOMEZ TAPIAL, MARTA 26 0 26 

***7263** PEREZ PALOMINO, MARIA VICTORIA 25,5 0 25,5 
***3164** HERNANDEZ AGUDO, GONZALO 23,25 1,2 24,45 

***5224** SANCHEZ RODRIGUEZ, PAULA 24 0 24 

***7924** SAHAGÚN CONSUEGRA, ADELAIDA 23 0 23 

***5792** GOMEZ PAZ, SANDRA 22 0 22 

***5084** TENDERO AVILA, MARIA CONCEPCION 21 0,6 21,6 
 

 
En los supuestos de empate, el orden se iniciará por aquellas personas cuyo primer apellido comience con la letra “P”, de 

conformidad con la Resolución de 30 de noviembre de 2023 (DOCM número 236 de 12 de diciembre de 2023), de la Dirección General 
de la Función Pública, por la que se publica la letra para determinar el orden alfabético de actuación de las personas aspirantes en los 
ejercicios o pruebas de los procesos selectivos de ingreso que se convoquen por la Administración de la Junta de Comunidades de 
Castilla-La Mancha durante el año 2024. 

 
 

 

TERCERO. De conformidad con las bases que rigen la convocatoria, proponer a la Alcaldía la 
constitución de la bolsa de trabajo según el orden de puntuación expuesto. 

 
 
Contra la presente resolución, que no agota la vía administrativa, podrá interponerse recurso de alzada ante la Alcaldía del 

Ayuntamiento de Consuegra, en el plazo de un mes a partir de que tenga lugar esta publicación, de conformidad con lo establecido en 
los artículos 112.1, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas 
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En Consuegra, a la fecha reseñada. 
 

 
El presidente del tribunal. 

D. Fernando García-Miguel Cano 
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