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1.- OBJETO DEL CONTRATO
1.1.- Objeto del contrato

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 99 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, el objeto del presente contrato es el disefio, organizacién y desarrollo de campamentos urbanos dirigidos a
nifios, nifias y jovenes de entre 3 y 14 afios, a realizarse durante los meses de julio y agosto. Estas actividades tienen
como finalidad ofrecer una alternativa educativa, lidica y de conciliacion familiar en el periodo estival, mediante un

programa unificado que garantice la continuidad pedagdgica, la seguridad de los participantes y una gestion eficiente.

El presente contrato responde a la iniciativa de la Concejalia de Servicios Sociales, Educacién e Igualdad, con el
objetivo de ofrecer a la poblacion infantil y juvenil alternativas educativas y recreativas durante el periodo estival,

fomentando la convivencia, la inclusién, la participacién activa y la educacién en valores.

Las actividades deberan adaptarse a las diferentes franjas de edad, garantizar la seguridad de los participantes y
promover un uso constructivo del tiempo libre a través de propuestas lidicas, culturales, deportivas y creativas, con

especial atencién a la igualdad de oportunidades, la coeducacién y el respeto al entorno.
1.2.- Justificacién de la no division en lotes

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 99.3 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector Piblico, se considera que

la division en lotes del presente contrato no resulta adecuada ni eficiente, por las siguientes razones:

- Unidad funcional del servicio: Las actividades que integran los campamentos urbanos estan interrelacionadas entre
si y forman parte de un programa educativo integral que debe desarrollarse de forma coherente y coordinada. La

fragmentacién del contrato podria comprometer la homogeneidad metodolégica y pedagégica de las actividades.

- Gestién unificada y simplificacién administrativa: La adjudicacioén a un tnico contratista permite una planificacion,
ejecucion y supervision maés eficaz de las actividades, evitando la duplicidad de interlocutores y facilitando el

control y la evaluacién del servicio por parte de la Administracién.

- Optimizacién de los recursos materiales y humanos: El desarrollo de los campamentos requiere una estructura
comun de recursos materiales, personal cualificado y medios organizativos que resultan mas eficientes si son

gestionados de manera conjunta por un tnico adjudicatario.
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Por tanto, se concluye que la divisién en lotes del contrato podria dificultar la correcta prestaciéon del servicio, disminuir

su eficacia y elevar su coste, por lo que se opta por su tramitacion como un tinico lote.

2.- DESCRIPCION DEL OBJETO DEL. CONTRATO

El presente lote comprende el disefio, organizacién y desarrollo de los campamentos urbanos a desarrollar durante los

meses de julio y agosto, dirigido a nifios y nifias con edades comprendidas entre los 3 y los 14 afios. Las actividades se

llevaran a cabo de lunes a viernes, tanto en horario matutino de 10:00 a 14:00 horas (con Aula Matinal desde las 9:00

horas), asi como actividades en la Piscina Municipal de 10:00 horas a 17:00 horas, salidas fuera del término municipal

con una duracion estimada hasta las 18:00 horas y veladas nocturnas a partir de las 22:00 horas.

Las fechas previstas de ejecucién del Campamento Urbano son:

Del 1 al 31 de julio de 2025.
Del 4 al 29 de agosto de 2025.

El nimero maximo de plazas ofertadas serd de 210 para el campamento correspondiente al mes de julio y de 130 para

el campamento previsto para el mes de agosto.

Actividades:

El alcance del contrato incluye:

Organizacién de actividades recreativas:

- Juegos y dindmicas grupales.

- Talleres de manualidades y creatividad.

- Actividades recreativas y competiciones.

Excursiones:

- Planificacién y ejecucion de excursiones a lugares de interés cultural y recreativo en la region.

- Garantizar la seguridad y supervisién adecuada durante las excursiones.

Veladas y actividades especiales:

- Organizacion de veladas temaéticas y eventos especiales.

- Inclusién de espectaculos, teatros y otras formas de entretenimiento.

Pernoctaciones:

- Planificacién y gestion de al menos una pernoctacion cada mes supervisada para fomentar la convivencia y el
desarrollo personal de los participantes.

Educacién y valores:

- Promover valores educativos como el respeto, la cooperacion, la creatividad y la responsabilidad a través de las
actividades propuestas.

- Fomentar la inclusién y la participacién de todos los nifios y nifias.

Logistica y materiales:

- Suministro de todo el material necesario para las actividades (material deportivo, educativo, recreativo, etc.).

- Gestién y mantenimiento de los espacios utilizados durante el campamento.
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= Seguridad y bienestar:

- Provision de personal cualificado y con experiencia en el manejo y cuidado de nifios.
- Implementacién de medidas de seguridad y primeros auxilios.

- Garantizar un entorno seguro y saludable para todos los participantes.

- Medidas de seguridad y primeros auxilios.

- Vehiculo de apoyo para determinadas actividades.
Personal cualificado:

La empresa adjudicataria debera acreditar su solvencia técnica por los medios establecidos a tal efecto, asi como
experiencia previa en la prestacion de servicios relacionados con el disefio y desarrollo de actividades de ocio y tiempo
libre dirigidas a la infancia y la juventud. El equipo de trabajo deberd contar, como minimo, con personal titulado como
monitor/a de ocio y tiempo libre, o con certificado de profesionalidad equivalente, ademés de un monitor/a de apoyo
con formacion especifica y experiencia acreditada de al menos un afio en la atencién a menores con capacidades
diversas. Asimismo, sera imprescindible la incorporacién de un/a Coordinador/a con la habilitacién como Director/a de
Actividades Juveniles, que acredite una experiencia minima de tres afios en la coordinacién y gestion de programas de
caracteristicas similares. Esta figura ejercera las funciones de coordinacién general con la Concejalia del Area,
debiendo estar disponible a requerimiento del Ayuntamiento y garantizando su presencia diaria durante el desarrollo

completo del programa.

3.- LUGAR DE PRESTACION

Las actividades incluidas en este contrato se desarrollaran principalmente en los centros educativos del municipio
(CEIP Santisimo Cristo de la Vera Cruz y el CEIP Miguel de Cervantes). Asimismo, podran utilizarse otras
instalaciones municipales complementarias, tales como el Polideportivo Municipal, Centro de Dia o Sala Multiusos,
cuando la naturaleza de las actividades —de carécter deportivo, cultural o recreativo— asi lo requiera.

En todo caso, la entidad adjudicataria debera coordinarse con el Ayuntamiento para asegurar la disponibilidad y el uso
adecuado de los espacios, asi como el cumplimiento de las normativas vigentes en materia de seguridad, accesibilidad y
condiciones de uso.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION Y VALOR ESTIMADO.

4.1. Presupuesto Base de Licitacién.

El presupuesto base de licitacién del presente contrato asciende a un total de 31.100,00 euros, exento de IVA, en virtud
del articulo 20.Uno.8° de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido (LIVA).

Desglose del Presupuesto

= Presupuesto base (IVA exento): 31.100,00 €
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= Justificacion econémica: El presente presupuesto tiene por objeto establecer la cuantia maxima destinada a la
contratacion del servicio para el disefio, organizacién y gestién de los campamentos de verano correspondientes a

los meses de julio y agosto.

= Datos generales:
- Participacién estimada en julio: 210 participantes
- Participacién estimada en agosto: 130 participantes
- Total participantes: 340

- Presupuesto total base de licitacién (exento de IVA): 31.100 euros

= Desglose del presupuesto por conceptos:
Se establece el siguiente desglose del presupuesto total, asignando las partidas habituales para la correcta prestacion

del servicio:

Concepto Porcentaje sobre el total Importe (€)
Personal y monitores 82,00 % 25.502,00
Materiales y actividades 10,00 % 3.110,00
Seguros y permisos 2,00 % 622,00
Transporte 5,00 % 1.555,00
Otros gastos (publicidad, gestion, etc.) 1,00 % 311,00
Total 100% 31.100,00

Este presupuesto base de licitacién constituye la cuantia maxima destinada a sufragar todos los gastos inherentes a la
prestacién del servicio de los campamentos de verano, incluyendo la contratacién de personal especializado,
adquisicion de materiales y organizacién de actividades, contratacién de seguros y permisos, transporte de participantes

y demaés gastos derivados de la gestion integral del programa.
4.2. Valor Estimado

De conformidad con lo establecido en el articulo 101 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector Ptblico, el valor

estimado del presente contrato asciende a 33.844,11 euros, IVA excluido.

Este importe resulta de la suma del presupuesto base de licitacion, fijado en 31.100,00 euros (IVA no incluido), y de la
modificacién contractual prevista conforme al articulo 204 de la LCSP, que podrd suponer un incremento maximo de
2.744,11 euros, en caso de que el niimero de usuarios inscritos en los campamentos urbanos supere el total inicialmente

previsto.

Este valor estimado refleja el importe maximo que el contrato puede alcanzar durante su vigencia y servird como base
para la aplicacién de los umbrales comunitarios, la determinacién del procedimiento de adjudicacion y demas efectos

previstos en la LCSP.
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5.- TIPO DE LICITACION

El presente contrato se adjudicara mediante procedimiento ABIERTO, conforme a lo dispuesto en el articulo 156 y
siguientes de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (LCSP), al tratarse de un contrato de
servicios no sujetos a regulacién armonizada cuyo valor estimado no supera los umbrales del articulo 20 de la citada

Ley.

La eleccién del procedimiento abierto responde a los principios de publicidad, concurrencia, transparencia, igualdad y
no discriminacién que rigen la contratacion publica, y se considera el procedimiento mas adecuado para permitir la
participacion del mayor niimero posible de empresas especializadas en el sector de la animacién sociocultural, el ocio
educativo y los servicios destinados a la infancia y juventud, garantizando asi la seleccién de la oferta més ventajosa

para el interés publico.

Este procedimiento, ademds, es el habitualmente empleado en contratos de servicios similares por otras
Administraciones locales en actividades de verano para menores y jévenes, dada su flexibilidad, simplicidad formal y la

posibilidad de evaluar de forma objetiva tanto criterios econémicos como técnicos.
6.- CRITERIOS DE ADJUDICACION

a) Oferta economica (hasta 20 puntos)

Este criterio valorard la propuesta econdmica presentada por los licitadores, asignando una puntuacién maxima de 20
puntos a la oferta mas baja presentada. El resto de ofertas recibirdn una puntuacién proporcional en funcién de su

distancia respecto a dicha oferta minima.
La puntuacién se calcularé aplicando la siguiente formula:
P = (Oferta mds baja / Oferta del licitador) x 20

Donde:
v Pesla puntuacion obtenida,
v’ Oferta mds baja es el importe més bajo presentado entre todas las ofertas,

v' Oferta del licitador es el importe presentado por el licitador evaluado.

Esta férmula premia las propuestas mas econdmicas, fomentando la eficiencia en el gasto publico, siempre que

cumplan con los requisitos técnicos exigidos en el pliego.

b) Reduccion de la ratio maxima de participantes por monitor/a (hasta 80 puntos)

Objetivo del criterio:

Este criterio tiene como finalidad valorar las ofertas que propongan una mejora en la relacién monitor/a-participante, es

decir, una menor ratio de participantes por cada monitor/a, en comparaciéon con la ratio maxima establecida en el
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los participantes, y facilita la adecuada supervision durante las actividades, contribuyendo a un ambiente seguro y

enriquecedor.

Niimero estimado de participantes:
- Mes de julio: 210 plazas.

- Mes de agosto: 130 plazas.

- Total: 340 plazas.

Ratio méaxima permitida:

De conformidad con lo estipulado por los Servicios Técnicos del Area Sociocultural, Juventud y Mayores del
Ayuntamiento de Consuegra, y atendiendo a la naturaleza del servicio y el perfil general de los participantes, se
establece como ratio maxima permitida la siguiente:

- 1 monitor/a por cada 17 participantes (Ratio 1/17).

Mejora de la ratio ofertada por los licitadores:
Se valorara positivamente la reduccion de la ratio de participantes por monitor/a propuesta por cada licitador, siempre

que esta no supere las ratios maximas establecidas anteriormente.

Férmula de evaluacion:

La puntuacion se calculara aplicando la siguiente férmula:
P = [(Ratio mdxima permitida — Ratio ofertada) / (Ratio mdxima permitida — Mejor ratio ofertada)] x 80

Donde:
v" Ratio mdxima permitida: 17 (1 monitor/a por 17 participantes)
v" Ratio ofertada: niimero de participantes / monitores ofertados

v’ Mejor ratio ofertada: la menor ratio ofertada entre todas las licitaciones admitidas

Nota: La férmula se basa en un criterio relativo. Es decir, se compara cada ratio con la mejor ratio ofertada. La oferta
que proponga la menor ratio (menor nilmero de participantes por monitor/a) obtendrd la mdxima puntuacién (80

puntos).
Ejemplo de aplicacion prdctica:

Un licitador propone:
v’ 21 monitores/as en julio para 210 participantes.

v’ 13 monitores/as en agosto para 130 participantes.

Ratio ofertada:
v’ Julio: 210/21 = 10
v’ Agosto: 130/13 = 10
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Supongamos que esa es la mejor ratio presentada (Mejor ratio ofertada = 10).
Otro licitador propone una ratio de 340 /30 = 11,33.

Aplicando la férmula para este tiltimo licitador:

P=[(17-11,33)/(17 — 10)] x 80 ~ 64,80 puntos

Calculo de puntos:

- La oferta que proponga la mejor ratio (la més baja en cuanto a niimero de participantes por monitor/a) obtendra 80
puntos.

- Elresto de las ofertas recibird una puntuacién proporcional segun la férmula, basdndose en la mejora de la ratio con
respecto al méximo establecido en el presente pliego.

- Para que la oferta sea considerada en este criterio, la ratio propuesta no podra ser superior a la ratio méaxima
exigida, ya que se considera que no se debe poner en riesgo la seguridad ni la calidad de la atencién a los

participantes.

Justificacién de la importancia del criterio:

La reduccién de la ratio de participantes por monitor/a tiene un impacto directo y positivo en la calidad del servicio
prestado. Permite un mayor control, atencién individualizada, desarrollo de actividades adaptadas a cada grupo y un
entorno mas seguro y educativo. Por ello, este criterio busca incentivar propuestas que mejoren los estdndares minimos

requeridos, reconociendo el compromiso con la excelencia en la prestacién del servicio.

7.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

- Disponer de personal titulado y contratado para la ejecucién de las actividades.

- Informar de incidencias, bajas, sustituciones al Ayuntamiento.

- Garantizar el cumplimiento de la normativa laboral, de prevencién de riesgos laborales, Seguridad Social y
cualquier normativa aplicable.

- Garantizar la ejecucion efectiva del servicio, incluyendo sustituciones cuando proceda.
8.- ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Campamento Urbano (julio y agosto):

- Horario tipo general: Aula Matinal: 09:00 horas. Hora de entrada actividad: 10.00 horas. Actividad: jBuenos dias
con alegria! -10:30-11:30. Actividad tipo (Lema) de las presentadas en la relacién. 11:30 - 12:00 Recreo. 12:00-
13:00 Actividad 2. 13:00 -13:45 Actividad 3. 13:45 -14:00 Preparar la salida y evaluacién.
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- Horario tipo Semanal: Lunes:// 10:00-10:30. jBuenos dias con alegria! 10:30-11:30 Lema y Deporte. 11:30-12:00
Recreo.12:00-13:15 Juegos y Dindmicas.13:15 a 14:00 Talleres.14:00-15:00 Salida (margen para la recogida de

nifios y nifias) .
Martes://Piscina 10:00-10:30. jBuenos dias con alegria! 10:30-11:30 Lema y Medio ambiente (preparacién para la
piscina) 11:30-12:00 Camino a la piscina.12:00-13:15 Llegada y Juegos acudticos. 13:15 a 14:00 Comida. 14:00-
15:00 Juegos a la Sombra. 15:00-16:30 Juegos Acudticos.16:30 a 17:00 Recogida, Limpieza y Salida.

- Juegos Acudticos tanto en el agua como en el espacio perimetral de la piscina.

- Miércoles:// 10:00-10:30 jBuenos dias con alegria! 10:30-11:30 Lema y Deporte.

- 11:30-12:00 Recreo.12:00-13:15 Juegos. 13:15 a 14:00 Talleres. 14:00-15:00 Salida.

- Jueves:// Piscina. Como la temporalizacién del martes.

- Viernes:// :// 10:00-10:30 ;Buenos dias con alegria! 10:30-11:30 Actividad Estrella Deporte.11:30-12:00
Recreo.12:00-13:15 Actividad Estrella. 13:15 a 14:00 Actividad Estrella. 14:00-15:00 Salida.

- Este tipo de programacién semanal sera durante el mes de Julio y agosto en las fechas sefialadas en esta licitacion.
Se adaptard a las edades y perfiles de los nifios y nifias que acudan al campamento.

- Como programacion especial y dirigida a los mayores 6 a 14 afios se realizaran dos veladas nocturnas (una por mes)
y en horario de 22:00 a 14:00 horas. El lugar de esta actividad sera en el Pabell6n cubierto Municipal. Y dos salidas
a parques acuaticos de la zona: Playa Park y Aquapark.

- Las fichas descriptivas de estas actividades seran realizadas por la empresa. Asi como las solicitudes.
Autorizaciones. listados de asistencia. Hojas de incidencias. Seguimiento. cuestionarios de evaluacion para padres.

alumnos y monitores.
- Su genérico o tipologia se encuadraria dentro de esta relaciéon que a continuacién se detalla:

- Eventos estrella: Festival de colores. Fiesta hawaiana. Furor. Escape Room. Fiesta de la Espuma. Mercado de
intercambio. Tiro con arco. Magia. Tirolina. Visita Pozo de los lagartos. Almazara. Bodegas. Fébrica de

mazapanes. Cermotec. Industria en general.
- Juegos, dindmicas, talleres, excursiones, veladas, pernoctaciones. Deportes.
- Actividades de educacién en valores, inclusion, creatividad. Expresion artistica. Medioambientales.
- Suministro de materiales y gestién de espacios.

- Seguridad y bienestar infantil: personal cualificado, medidas de emergencia, coche de apoyo.

Las actividades propuestas admiten mejoras y cambios siempre y cuando por novedosas, creativas y funcionales
pudieran mejorar a las expuestas, ademas de no contemplar ningtin aumento en el presupuesto licitado. Todo esto con el
acuerdo y autorizacion del responsable del area.

9.- RESPONSABILIDAD Y SUPERVISION

- El Ayuntamiento ejercera el control y seguimiento del contrato.

- La empresa adjudicataria sera responsable del personal contratado y de la calidad de la prestacién del servicio.

10.- RECURSOS HUMANOS
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La empresa adjudicataria deberd presentar una planificacién del personal antes del inicio del contrato, indicando

nombre, titulacién, funciones, jornada y horario.

Todo el personal deberé estar contratado por la empresa adjudicataria y contar con:

- Certificado negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

La empresa se hara cargo de todos los costes laborales, sociales y salariales del personal.

El equipo de trabajo debera contar, como minimo, con personal titulado como monitor/a de ocio y tiempo libre, o con
certificado de profesionalidad equivalente, ademas de un monitor/a de apoyo con formacién especifica y experiencia
acreditada de al menos un afio en la atencién a menores con capacidades diversas. Asimismo, serd imprescindible la
incorporacién de un/a Coordinador/a con la habilitacién como Director/a de Actividades Juveniles, que acredite una

experiencia minima de tres afios en la coordinacion y gestién de programas de caracteristicas similares.

El objetivo principal es garantizar que el servicio de actividades de ocio y tiempo libre sea desarrollado por un equipo
humano con la formacién adecuada y experiencia contrastada, asegurando asi la calidad pedagégica, la seguridad y el

impacto positivo en el desarrollo personal y social de la infancia y adolescencia participante.

En particular, se pretende asegurar:

1. La adecuacion educativa y metodoldgica de las actividades, gracias a la intervencion de profesionales con titulacién
especifica en el &mbito del tiempo libre educativo y/o en disciplinas afines (educacidn, trabajo social, psicologia,
animacion sociocultural...).

2. La correcta organizacion y supervisiéon técnica del servicio, mediante la incorporacién de una figura de
Coordinador/a con titulacién oficial como Director/a de actividades de tiempo libre, que actie como referente del
equipo, coordine la intervencién pedagédgica y mantenga la interlocucion técnica con la administracién.

3. El cumplimiento de los principios de calidad, seguridad y proteccién infantil, al contar con profesionales
conocedores de los protocolos de actuacion ante situaciones de riesgo, medidas de prevencion, inclusion y atencién
a la diversidad.

4. La garantia de profesionalidad y solvencia de las entidades licitadoras, promoviendo la competencia basada en la

calidad del servicio y no unicamente en el criterio econémico.

11.- SERVICIO DE INFORMACION, DIFUSION Y GESTION

La empresa adjudicataria deberd proporcionar atencién informativa al ptiblico de lunes a viernes, en horario de mafiana,

presencial y/o telefénicamente, a cargo del/la Coordinador/a.
Elaborara y difundira informacién a través de canales municipales y propios.
Sera responsable de la recogida de inscripciones, la gestion de altas y bajas, asi como del seguimiento y resolucién de

incidencias, coordindndose estrechamente con el Técnico del Area Sociocultural, Juventud y Mayores del

Ayuntamiento de Consuegra.
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Sera responsable de:

- Seguimiento y evaluacién semanal.
- Reuniones informativas con familias (si se solicitan).
- Entrega de soporte grafico (fotos) al finalizar las actividades.

- Presentacion de memoria final justificativa de la ejecucion.

12.- CONDICIONES TRANSVERSAILES

Se debera utilizar un lenguaje inclusivo y no sexista en todas las comunicaciones y actividades.

Se fomentardn principios de igualdad de oportunidades, convivencia, inclusién social, diversidad cultural y

participacion ciudadana.

13.- MODIFICACIONES CONTRACTUALES PREVISTAS DURANTE LA EJECUCION DEL. CONTRATO

13.1. Objeto y naturaleza de la modificacién
La modificacién tendra por objeto el aumento del nimero de usuarios participantes en el servicio de campamentos
urbanos, exclusivamente en caso de que la demanda de inscripciones supere los maximos inicialmente establecidos, sin

que ello altere la naturaleza global del contrato ni implique la introduccién de prestaciones diferentes a las previstas.

Los méximos inicialmente establecidos son los siguientes:
- Mes de julio: hasta 210 usuarios.
- Mes de agosto: hasta 130 usuarios.

- Total maximo inicial: 340 usuarios.
En caso de que la cifra de inscripciones supere este total maximo, se podra ampliar el nimero total de usuarios del

contrato en hasta un méaximo de 30 usuarios adicionales, sin que en ningin caso se supere el nuevo total absoluto de

370 usuarios.

13.2. Célculo y limites econémicos de la modificacién

El precio base de licitacién para 340 usuarios es de 31.100 euros. A efectos de calculo del importe correspondiente a la

posible ampliacién de hasta 30 usuarios adicionales, se aplicara la siguiente férmula proporcional:

(31.100 € + 340 usuarios) * n° de usuarios adicionales

Es decir, el precio por usuario se fija en 91,47 euros, y el incremento maximo previsto sera:

91,47 € x 30 usuarios = 2.744,10 euros

Por tanto, el importe maximo de esta modificacién contractual prevista serd de 2.744,10 €, equivalente al 8,83 % del

precio inicial del contrato, sin que en ningtin caso se superen los limites establecidos en el articulo 204 de la LCSP.
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13.3. Prohibicién de alteracién de precios unitarios

Esta modificacién no supondra el establecimiento de nuevos precios unitarios no previstos en el contrato, ni la

alteracion de la naturaleza del servicio contratado, ajustandose a lo exigido por el articulo 204.1.b) de la LCSP.
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