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 OFERTA DE EMPLEO  

GUARDA DE CAMPO - CUAS CONSUEGRA-VILLACAÑAS 

 

La Comunidad de Usuarios de la Masa de Agua Subterránea Consuegra-Villacañas, abre un 

proceso de selección de personal laboral para el puesto de guarda de campo con las siguientes 

características: 

 

Oferta de empleo:  Guarda de campo para la COMUNIDAD DE USUARIOS DE LA MASb 

CONSUEGRA-VILLACAÑAS. 
 

Formación mínima: Grado medio en formación profesional o Grado medio en Gestión 

Forestal y del Medio Natural o equivalente.  

Se valorará conocimientos en temas de agricultura, medio ambiente y/o fontanería. Además 

de conocimientos informáticos en Office y herramientas SIG. 

 

Descripción del empleo: Se realizarán funciones de precintado de contadores, comprobación 

de instalaciones en pozos, toma de datos, etc.  

Además, realizarán funciones de apoyo al personal técnico y administrativo de la Comunidad. 

 

Tipo de administración de la oferta: Corporación de Derecho Público. 

 

Tipo de contrato: Según necesidades. 

 

Jornada y Salario: Según acuerdo. 

 

INTERESADOS 

Enviar currículum vítae al siguiente e-mail: empleo@cuascyv.es o de forma presencial en 

nuestras oficinas de Avda. de Andalucía, nº 2 de Madridejos (Toledo). 

Fecha límite presentación  hasta las 19:00 horas del día 28 de enero de 2026. 

Se realizará entrevista personal y se creará una bolsa de trabajo. 
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