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-ANEXO IX-
LINEA 1

ACTA DE SELECCION

SUBVENCION PARA LA CONTRATACION POR LAS ENTIDADES LOCALES, ENTIDADES

VINCULADAS O DEPENDIENTES DE LAS MISMAS Y AGRUPACIONES DE MUNICIPIOS
-PROGRAMA DE APOYO ACTIVO AL EMPLEO-

Proyecto: LIMPIEZA DE INSTALACIONES MUNCIPALES Y ESPACIOS PUBLICOS

PERFIL PROFESIONAL DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS: ‘ PEON

N° PUESTOS A CUBRIR: ‘ 17
PERSONAS TITULARES
PUNTOS
N° ORDEN NIF (excepto COLECTIVO
H1y H2)
3 *Ekx7203%* - H.1
4 *E*1403%* - H.1
5 *kok ]9 3Qk*k - H.1
7 *EX8705%* - H.1
8 *E*BA42%* 40,00 D.
9 *E*8681%* 34,00 A1
10 *xEG192%* 22,60 B.
11 *¥X%X7880** 21,53 A1
12 **ET449%* 20,27 B.
13 *¥*¥%2806** 17,20 A1
14 *EXG5252%* 16,47 A1
15 **¥*6091%* 16,27 A1
16 ***3660%* 16,20 A1
17 *EX6052%* 15,87 C.
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PERSONAS SUPLENTES
PUNTOS
N° ORDEN NIF (exceﬁtzc): H1y | COLECTIVO
1 *E*X9660%* 15,40 B.
2 ***¥0376%* 15,13 A1
3 *EX5946%* 11,47 A1
4 *KEEARL** 10,73 A1
5 *EX6091%* 10,33 B.
6 ***9061%* 10,00 A1
7 *k*5152%* 10,00 A1
8 ***9806** 10,00 C.
9 *E*3543%* 8,00 B.
10 ***4186** 7,87 B.
11 *k%0188%* 7,20 A1
12 *¥*¥%0193** 7,20 A1
13 *HkEAQ33%* 6,47 A1
14 **k*XQ9054** 6,33 B.
15 *EXG832%* 6,20 B.
16 *Kk%R114%* 6,07 B.
17 *EELTO9H* 5,73 B.
18 *kAT229%* 5,27 A2
19 *kX5270%* 5,00 A1
20 *Hk*3384%* 4,00 A1
21 **k%2046%* 4,00 A1
22 ***¥184** 4,00 A1
23 *EEA201%* 4,00 A1
24 *E*3409%* 4,00 A1
25 *Hk%3233%* 4,00 A1
26 **¥%*A314%* 4,00 A1
27 *EK1278** 2,40 A1
28 **k%D133%* 1,00 B.
29 *E*D834%* 1,00 B.
30 *Kk*5147** 1,00 B.
31 ***5860** 1,00 A1
32 *E*5586%* 1,00 A1
33 *¥*¥*3524%* 1,00 A1
34 *Ex2164%* 1,00 B.
35 *k*XBA96** 0,40 A1
36 HERQTT2H* 0,00 A1
37 *Ek*D528%* 0,00 A1
38 *EXA203** 0,00 A1
39 *EX3N76%* 0,00 A1
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40 **k*3543%* 0,00 A1
4“1 ***3600%* 0,00 A1
42 *E*X0082%* 0,00 A1
43 *KEEAQTI** 0,00 A1
44 **%k4829%** 0,00 A1
45 *EEXNNQ** 0,00 A1
46 *kk Q%% 0,00 A1
47 **k*X5079%* 0,00 A1
48 *EXG524%* 0,00 A1
49 ***A896** 0,00 A1
50 *EEBAQT** 0,00 A1
51 *KEKTBQT** 0,00 A1
52 *kETR32** 0,00 A1
53 **%*3518%* 0,00 A2
54 *HkAB515%* 0,00 A1
55 *k*6106** 0,00 A1
56 *¥**x5370** 0,00 A1
PERSONAS EXCLUIDAS
NIF CAUSA DE EXCLUSION
Demandante NO inscrita, como ocupada o no ocupada, al menos 360
*%*%(0102** |dias dentro de los 540 dias anteriores a la fecha de registro de la
oferta
Demandante NO inscrita, como ocupada o no ocupada, al menos 360
***6989** | dias dentro de los 540 dias anteriores a la fecha de registro de la
oferta
Demandante NO inscrita, como ocupada o no ocupada, al menos 360
***9Q910** | dias dentro de los 540 dias anteriores a la fecha de registro de la
oferta
Demandante NO inscrita, como ocupada o no ocupada, al menos 360
***6089** | dias dentro de los 540 dias anteriores a la fecha de registro de la
oferta
Demandante NO inscrita, como ocupada o no ocupada, al menos 360
***3418** | dias dentro de los 540 dias anteriores a la fecha de registro de la
oferta
= Demandante NO inscrita en Oficina Emplea en situacion laboral
de no ocupada a fecha de registro de la oferta.

*¥*¥*6336** = Demandante NO inscrita, como ocupada o no ocupada, al menos
360 dias dentro de los 540 dias anteriores a la fecha de registro
de la oferta.

Demandante NO inscrita, como ocupada o no ocupada, al menos 360

***5475%* | dias dentro de los 540 dias anteriores a la fecha de registro de la

oferta
Demandante NO inscrita, como ocupada o no ocupada, al menos 360
***1654** | dias dentro de los 540 dias anteriores a la fecha de registro de la
oferta
= Demandante NO inscrita en Oficina Emplea en situacion laboral
de no ocupada a fecha de registro de la oferta.

***%5405** | = Demandante NO inscrita, como ocupada o no ocupada, al menos
360 dias dentro de los 540 dias anteriores a la fecha de registro
de la oferta.

Demandante NO inscrita, como ocupada o no ocupada, al menos 360

***5530** | dias dentro de los 540 dias anteriores a la fecha de registro de la

oferta
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Demandante NO inscrita, como ocupada o no ocupada, al menos 360
***3676** | dias dentro de los 540 dias anteriores a la fecha de registro de la
oferta

Demandante NO inscrita, como ocupada o no ocupada, al menos 360

***3567** | dias dentro de los 540 dias anteriores a la fecha de registro de la

oferta

Demandante NO inscrita, como ocupada o no ocupada, al menos 360

***7955** | dias dentro de los 540 dias anteriores a la fecha de registro de la

oferta

= Demandante NO inscrita en Oficina Emplea en situacion laboral
de no ocupada a fecha de registro de la oferta.

*¥**7495** | = Demandante NO inscrita, como ocupada o no ocupada, al menos
360 dias dentro de los 540 dias anteriores a la fecha de registro
de la oferta.

Demandante NO inscrita, como ocupada o no ocupada, al menos 360

***2949** | dias dentro de los 540 dias anteriores a la fecha de registro de la

oferta

Otros acuerdos adoptados:

PRIMERO. - Visto que el art. 16.1 d), de la Orden 46/2026, de 7 de abril, de la Consejeria de Economia, Empresas y
Empleo, por la que se regulan las bases para la concesidn de subvenciones para la puesta en marcha del Programa de
Apoyo Activo al Empleo, establece que, deberdn formalizarse al menos el 15% de los contratos a celebrar con mujeres
gue tengan la condicidn de victimas de violencia de género, salvo que no exista un numero suficiente de este
colectivo, para alcanzar dicho porcentaje, se hace propuesta de contratacion de una persona que acredita dicha
condicion — Colectivo D -, otorgandoles esta Comision la maxima puntuacion.

SEGUNDO.- La contratacién de las personas correspondientes al Colectivo B queda supedita al informe del Centro
Base en el que conste que las tareas que van a llevar a cabo en su puesto de trabajo son compatibles con el grado de
discapacidad reconocido.

TERCERO.- La contratacién de las personas correspondientes al Colectivo C queda supedita a la acreditacion de no
contar con ninguna de las titulaciones previstas en el articulo 11.3 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, para la conclusion de un contrato formativo para la obtencién de la practica profesional adecuada al
correspondiente nivel de estudios.

CUARTO.- No se podra contratar a mas de una persona por unidad familiar.




